Аналитическая справка о реализации комплекса мер по стимулированию работников МКОУ «Богучарский лицей» за достижения в области подготовки обучающихся к выполнению норм комплекса ГТО

В критериальные показатели оценки качества труда учителя (стимулирующая часть оплаты труда) внесен пункт: организация мероприятий по профилактике правонарушений, асоциального поведения, по формированию ЗОЖ, по патриотическому и гражданскому воспитанию, предусматривающий стимулирование работников за внедрение комплекса ГТО,  путем проведения различного рода мероприятий как лицейского, так и муниципального уровней, достижения обучающихся при выполнении норм комплекса ГТО.
 
Критериальные показатели оценки качества труда учителя утверждены приказом МКОУ «Богучарский лицей» от   30.12.2015г. № 155-4, согласованы на заседании  Управляющего совета (протокол №7 от 30.12.2015г.).
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